UCHWAŁA NR 17/2020
RADY PEDAGOGICZNEJ SPECJALNEGO OŚRODKA SZKOLNO – WYCHOWAWCZEGO                                             W SKIERNIEWICACH

z dnia 13.02.2020 r.

w sprawie zmian w Statucie Specjalnego Ośrodka Szkolno - Wychowawczego 
 w Skierniewicach

Na podstawie art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r.               Nr 256, poz. 2572, z późn. zm.) uchwala się, co następuje:

§ 1. ust.3. pkt. 5 – uchylony.

§ 1. ust.7. pkt. 1 – uchylony zapis OSW- GIMNAZJUM W SKIERNIEWICACH

§ 1. ust.7. pkt. 2 – uchylony zapis 

GIMNAZJUM SPECJALNE

ul. Nowobielańska 100

96-100 Skierniewice

tel./fax 8339600, tel. 8339736

W § 2. ust.1. pkt. 9 dodaje się pkt.10 w brzmieniu: ”Udział w zajęciach w ramach realizacji programów rządowych, których celem jest zapewnienie dziecku niepełnosprawnemu i jego rodzinie dostępu do aktywnej pomocy ze strony państwa poprzez udzielenie interdyscyplinarnej specjalistycznej opieki.”
W § 3. ust.2. pkt. 6 - uchylony
W § 3. ust.2. pkt. 9 dodaje się pkt.9g w brzmieniu: „przeprowadza coroczną diagnozę w zakresie występujących w środowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniów, w tym czynników chroniących              i czynników ryzyka, ze szczególnym uwzględnieniem zagrożeń związanych z używaniem substancji psychotropowych, środków zastępczych, nowych substancji psychoaktywnych.”
§ 4. ust.8.  – uchylony.

W § 3. ust.2. pkt. 13 dodaje się pkt.13a w brzmieniu: ”Rozstrzyga o wynikach klasyfikacji i promocji uczniów ośrodka jeżeli rada pedagogiczna nie podejmie stosownej uchwały.”
§9 otrzymuje brzmienie: „§9 Wewnątrzszkolne zasady oceniania i Wewnątrzszkolny System Doradztwa Zawodowego”

§9 ust.1. otrzymuje brzmienie: „1. Założenia ogólne Wewnątrzszkolnych zasad oceniania.”

W §9 po ust.13. dodaje się ust.14. w brzmieniu: „14. Wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego.”

1) Celem głównym doradztwa zawodowego jest przygotowanie uczniów do świadomego                                 i samodzielnego planowania kariery oraz podejmowania decyzji i dokonywania zmian edukacyjnych                 i zawodowych, uwzględniających poznawanie własnych zasobów oraz analizę informacji na temat rynku pracy i systemu edukacji korzystając z oferowanej pomocy. Wszystkie działania dostosowuje się do konkretnego ucznia z niepełnosprawnością intelektualną, na miarę górnej granicy jego indywidualnych możliwości.
2) Działania powyższe kierowane są do trzech grup adresatów: uczniów, rodziców/opiekunów prawnych oraz nauczycieli w formie grupowej i indywidualnej.

a) Działania skierowane do uczniów: udzielanie porad i konsultacji indywidualnych; prowadzenie zajęć grupowych tematycznie związanych z obszarami programowymi tzn. poznawanie własnych zasobów, świat zawodów i rynek pracy, rynek edukacyjny i uczenie się przez całe życie, planowanie własnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno – zawodowych; pomaganie uczniom w przygotowaniu teczek „port folio”; realizowanie elementów doradztwa zawodowego na zajęciach przedmiotowych                  z uwzględnieniem specyfiki danego przedmiotu; aranżowanie sytuacji sprzyjających poznawaniu własnych zasobów np. poprzez udział w konkursach, projektach, przygotowywanie określonych zadań na zajęcia przedmiotowe, udział w planowaniu i organizowaniu uroczystości i imprez szkolnych; określanie potencjału edukacyjno-zawodowego w kontekście ograniczeń  intelektualnych                                i współwystępujących schorzeń, chorób; organizowanie zajęć praktycznych i staży oraz wizyt studyjnych; inspirowanie do zdobywania nowych umiejętności poprzez udział w dodatkowych zajęciach zawodowych; angażowanie uczniów w działania na rzecz promocji szkoły; organizowanie wizyt w firmach, w których znajdują się stanowiska pracy adekwatne do zawodów wybieranych przez uczniów; organizowanie spotkań z przedstawicielami różnych zawodów oraz instytucji rynku pracy; prowadzenie dodatkowych seminariów, szkoleń i kursów zawodowych; umożliwienie udziału w targach pracy i  targach edukacyjnych; organizowanie konkursów zawodowych; stosowanie aktywizujących metod wpływających na zwiększenie zaangażowania, aktywności i samodzielności uczniów, w tym treningi  w mieszkaniu treningowym; organizowanie wizyt studyjnych w ośrodkach egzaminacyjnych OKE; organizowanie dla uczniów spotkań informacyjnych z przedstawicielami szkół dla dorosłych; informowanie o ofercie kształcenia po ukończeniu szkoły branżowej – w tym o kwalifikacyjnych kursach zawodowych (KKZ); umożliwianie zdobywania kolejnych uprawnień w trakcie nauki; udostępnianie materiałów multimedialnych, gier edukacyjnych, filmów i innych e-zasobów ułatwiających poruszanie się po rynku pracy i rynku edukacyjnym, planowanie własnej działalności                    i samopoznanie; inspirowanie i pomaganie w przygotowaniu przez uczniów indywidualnych planów działania.

b) Działania kierowane do nauczycieli, specjalistów i wychowawców: umożliwianie zainteresowanym udziału w szkoleniach i kursach z zakresu doradztwa zawodowego; prowadzenie lekcji koleżeńskich; zwoływanie szkoleniowych rad pedagogicznych; organizowanie wizyt studyjnych; organizowanie spotkań z przedstawicielami firm lokalnego rynku pracy; organizowanie staży zawodowych dla nauczycieli, praktyk dla studentów kierunków pedagogicznych; udostępnianie zasobów z obszaru doradztwa zawodowego; wspieranie w realizacji zadań z zakresu doradztwa zawodowego.
c) Działania skierowane do rodziców: organizowanie spotkań informacyjno-doradczych; prowadzenie konsultacji dotyczących decyzji edukacyjnych i zawodowych uczniów; udostępnianie informacji edukacyjnych i zawodowych, w tym  dotyczących targów pracy i edukacyjnych.

3) Doradztwo zawodowe jest realizowane podczas: grupowych zajęć prowadzonych przez doradcę zawodowego, w wymiarze wynikającym z ramowych planów nauczania; wspomagania uczniów                     w wyborze kierunku kształcenia i zawodu, w trakcie bieżącej pracy z uczniami; zajęć prowadzonych przez doradcę zawodowego, nauczycieli i wychowawców oraz specjalistów na obowiązkowych                       i dodatkowych zajęciach edukacyjnych, zajęciach z wychowawcą i innych zajęciach a także w formie indywidualnych porad i konsultacji; podczas innych działań związanych z doradztwem zawodowym realizowanych w szkole i poza nią.

4) Doradztwo zawodowe jest realizowane:

a) w przedszkolach, oddziałach przedszkolnych na zajęciach edukacyjnych prowadzonych zgodnie                 z przyjętymi programami wychowania przedszkolnego

b) w klasach I-VI szkół podstawowych na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego

c) w klasach VII i VIII szkół podstawowych na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego

d) w szkołach specjalnych przysposabiających do pracy na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych

e) w branżowych szkołach I stopnia na zajęciach z zakresu doradztwa zawodowego

. 

5) Zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego są realizowane w salach, w których znajduje się komputer z dostępem do Internetu, rzutnik multimedialny lub aktywna tablica. Wyposażenie doradcy zawodowego stanowi biblioteka z materiałami i publikacjami dla doradcy zawodowego, uczniów, nauczycieli i rodziców, sprzęt do powielania materiałów drukowanych.”
 Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
